Spezialisierungsfach: Wirtschaftskybernetik

Nr. Module im groBen Spezialisierungs- Kleines Spezialisie- LP
fach (18 LP) rungsfach
(12 LP)
1 Spezielle Anwendungen der Wirtschafts- 6
kybernetik / Wirtschaftskybernetik Il
2 Methoden der Wirtschaftskybernetik v 6
3 Seminar Wirtschaftskybernetik 3
4 Wahlmodule Wirtschaftskybernetik 3
Zugehorige Lehrveranstaltungen
Zu Mo- | Lehrveranstaltung Dozentin/Dozent LP | Turnus
dul
1 Wirtschaftskybernetik Il Prof. Dr. Meike Tilebein 6 WS
2 Modellierung und Optimierung wissensin- | Dr. Manuel Hirsch 3 WS
tensiver Geschéaftsprozesse
2/4 Konzepte und Methoden in der Wirt- Dr. Sven-Volker Rehm 3 SS
schaftskybernetik
2 Business Dynamics Prof. Dr. Meike Tilebein 6 WS
3 Seminar Wirtschaftskybernetik Prof. Dr. Meike Tilebein 3 SS/WS
4 Forschungskolloquium Wirtschaftskyber- Wechselnde Vortragende 3 SS/WS
netik
2/4 Weitere individuelle Wahlmdglichkeiten SS/WS

Anmerkungen: Die Lehrveranstaltungen werden in Zusammenarbeit mit dem Zentrum fiir Management
Research der Deutschen Institute fir Textil- und Faserforschung Denkendorf (DITF-MR) gestaltet.

Voraussetzungen: Fir die Teilnahme am Spezialisierungsfach sind keine speziellen Voraussetzungen
notwendig. Das Spezialisierungsfach kann auch gewahlt werden, wenn im B.Sc. Wirtschaftskybernetik
I und Il nicht gehort wurden.
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Im Spezialisierungsfach Wirtschaftskybernetik werden komplexe Problemstellungen in Wertschdp-
fungs- und Managementprozessen aus einer ingenieurwissenschaftlichen Systemperspektive betrach-
tet. In der Vorlesung Wirtschaftskybernetik Il stehen Fragestellungen aus den Bereichen Complexity
Studies, Innovationsmanagement, Wissensmanagement und Unternehmensnetzwerke im Vorder-
grund. Die enge Anbindung des Instituts flr Diversity Studies in den Ingenieurwissenschaften an das
Zentrum fur Management Research der Deutschen Institute fiir Textil- und Faserforschung Denkendorf
(DITF-MR) ermdglicht die Einbindung aktueller Praxisbeispiele und Anwendungen in die Lehrveranstal-
tungen.

In den methodenorientierten Vorlesungen des Wahlpflichtbereichs werden Konzepte, Methoden und
Werkzeuge der systemorientierten Gestaltung von Prozessen und Strukturen fir spezielle Anwen-
dungsbereiche vermittelt und Wissen zu Modelltypen und Modellierungsmethoden erarbeitet. Das Se-
minar zu wechselnden Generalthemen dient der eigenstandigen Vertiefung eines Themenfelds durch
die Studierenden. Das Wahlmodul erganzt das Spezialisierungsfach durch wechselnde Inhalte aus dem
Bereich der Forschung.
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