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Studiengang
Berufspadagogik/
Technikpadagogik
(B.A.)

Der Bachelorstudiengang Berufspadagogik/Tech-
nikpadagogik (B.A.) bereitet inhaltlich auf die Tatig-
keiten in der beruflichen Aus- und Weiterbildung
bzw. Personalentwicklung vor. Er ist als Zwei-Fach-
Studiengang angelegt.

Im Mittelpunkt stehen die Gestaltung von Lehr- und
Lernprozessen sowie die Organisation von Aus-
und Weiterbildung. Besonderen Wert wird auf die
methodische Ausbildung gelegt, die dazu befahigt,
eigenstandig Qualifizierungsprogramme und Lehr-
angebote zu entwerfen, durchzufiihren und zu eva-
luieren. Im Studium erfahren die Studierenden eine
theoretische Ausbildung, verbunden mit vielfalti-
gen praktischen Erprobungsmaglichkeiten.

Der Studiengang ist so aufgebaut, dass in Basismo-
dulen erste Grundlagen erarbeitet werden. Daran
schliel3en sich Kernmodule an, in welchen zentrale
Themenfelder bearbeitet werden. In Ergdnzungs-
modulen konnen Vertiefungen vorgenommen wer-
den, wobei auch individuelle Schwerpunktsetzun-
gen maoglich sind.

Studiengang
Technikpaddagogik (M.Sc.)
Betriebliche Bildungsarbeit

Das Master-Profil C (M.Sc.) richtet sich an Studie-
rende, die entweder einen Bachelorabschluss in
Berufs- und Technikpadagogik oder einem ver-
gleichbaren Studiengang nachweisen konnen.

Im Mittelpunkt des Studiums steht die Vermitt-
lung vertiefter betrieblicher lehr-lerntheoretischer
und forschungsmethodischer Kompetenzen.
Durch die Vermittlung eines sehr detaillierten
aber auch flexiblen Repertoires an Kenntnissen,
Methoden und Fertigkeiten in Themenfeldern wie
Didaktik beruflicher Bildung, Berufsbildungsfor-
schung oder Strukturen beruflichen Lernens, wer-
den die Studierenden in Vertiefungsbereichen da-
rauf vorbereitet, in vielfaltigen beruflichen Kon-
texten selbststandig zu agieren. Durch die Spezia-
lisierungsbereiche kénnen interdisziplindre Quali-
fikationen erworben werden.

Nebenfach

Der Studiengang Berufspadagogik/Technikpada-
gogik (B.A.) kann als Hauptfach (90 LP) oder als
Nebenfach (42 LP) studiert werden.

Zum Hauptfach ist aus 21 Nebenfachern eines
auszuwahlen (z. B. Anglistik, BWL, Geschichte,
Informatik, Linguistik, Mathematik, Politik, Sozio-
logie, Sport, uvm.)



Praktika

Um eine Theorie-Praxis-Verzahnung zu gewahr-
leisten, ist im Rahmen des Studiengangs ein
18-wochiges Pflichtpraktikum vorgesehen, in wel-
chem erste Erfahrungen in der betrieblichen Bil-
dungsarbeit in Rickgriff auf das im Studium er-
lernte Wissen gesammelt werden konnen.

Studiengangsstruktur und
Studiengangsinhalte

Masterarbeit (M. Sc.)

Spezialisie- - Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
rungsbereich + Konflikttheorien und -schlichtung

(30 LP) * uvm.

Vertiefungs- - Berufsbildung und Arbeitsrecht

bereich II - Personal- und Organisationsentwicklung
(18 LP) + uvm.

Vertiefungs- - Bedingungen beruflichen Lernens
bereich | + Organisation beruflicher Bildung

(24 LP) *uvm.

Bachelorarbeit

(B.A)
Ergénzungs- - Digitale Medien
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- Forschungsmethodik

Fur die Absolventinnen und Absolventen des Ba-
chelorstudiengangs Berufspadagogik/Technikpa-
dagogik (B.A.) und des Masterstudiengangs Tech-
nikpddagogik - Betriebliche Bildungsarbeit
(M.Sc.) ergeben sich vielfdltige berufliche An-
schlussmaoglichkeiten in @hnlichen Berufsfeldern:

» Personalmanagement

» Betrieblicher Aus- und Weiterbildungs-
bereich

Betriebliche Bildungsarbeit

Ausbilder nach AEVO (Ausbilder-

Y

Eignungsverordnung)
Lehr-/Lernmittelhersteller
Berufsberatung
Berufstraining
Unternehmensberatung
Offentliche Verwaltung

Forschung

YV V. V VYV V VYV V

uvm.

Insbesondere der Bereich der beruflichen Aus-

und Weiterbildung stellt ein vielfaltiges Arbeitsfeld
dar, das nicht nur mit spannenden und kreativen Ta-
tigkeiten lockt, sondern aufgrund tendenziell steigen-
den Weiterbildungsbedarfen in Unternehmen und In-
stitutionen flir Berufs- und Technikpddagogen*innen
mit Bachelor sowie Masterabschluss hervorragende

Perspektiven bietet.
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