
 

 

Wir sind ein soziales Dienstleistungsunternehmen der Diakonie. An zahlreichen 
Standorten in 16 Städten und Gemeinden in Baden-Württemberg betreuen, fördern, 
begleiten, pflegen und behandeln wir Menschen mit Behinderungen und 
vergleichbarem Unterstützungsbedarf und stehen ihnen assistierend zur Seite. Etwa 
2600 Mitarbeitende leisten die Betreuungs- und Förderarbeit je nach 
Erfordernis stationär, teilstationär oder ambulant. 
 
Für unseren Geschäftsbereich Beschäftigung suchen wir eine/einen 
Praktikant/in für die Dauer von 6 Monaten 
(Student/in des Sozialmanagements oder ähnliche Studienrichtung) 
 
zur Unterstützung bei der 
Konzepterstellung bzw. Gründung eines Integrationsunternehmens. 
 
Es ist beabsichtigt, ein Integrationsunternehmen gemäß §§ 132 ff. SGB IX mit 
Geschäftsfeldern wie Elektrogeräteprüfung und Reinigung zu gründen, in dem 
behinderte und nicht-behinderte Menschen zusammenarbeiten. Hierfür gilt es, 
zunächst diverse ökonomische Analysen durchzuführen. 
 
Als Praktikant/in unterstützen Sie die Leitung des Geschäftsbereiches.  
Sie werden von einem Mitarbeiter der Geschäftsbereichsentwicklung unterstützt. 
 
Für Ihre Mitarbeit erhalten Sie eine Aufwandsentschädigung. Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung! 
Für fachliche Auskünfte steht Ihnen Herr Hertlein, Tel. 06261-88-816 bzw. E-Mail: 
Jochen.Hertlein@johannes-diakonie.de zur Verfügung. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte an die 
 

Johannes-Diakonie Mosbach 
Zentralbereich Personal und Recht 

Frau Marita Münch 
Neckarburkener Str. 2-4 

74821 Mosbach 
Tel.: 06261 88-730 

E-Mail: Marita.Muench@johannes-diakonie.de 
www.johannes-diakonie.de 


